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NOTIFICATIONS BY GOVERNMENT 


Bit-1 


Bit - 11 


COMMERCIAL TAXES AND REGISTRATION 

DEPARTMENT 


Area in 
Hectares 


Survey 

Field 
Numbers 


Area in 
Hectares 


Survey 

Field 
Numbers 

( 1) 


Provision for the Consolidatiion of duty chargeable in 

respect of issue of Policies by the Cholamandalam 
M /S General Insurance Company Limited for certain 
period under the Indian Stamp Act. 


( 2 ) 


( 3 ) 


( 4 ) 


25 / 12 


19 .55 .00 


[G . O . Rt. No. 947, Commercial Taxes and Registration 

( J1), 16th November 2012 .] 


No.11( 2 )/CTR /796 /2012 . — In exercise of the powers conferred 
by clause (b ) of sub - section ( 1) of Section 9 of the 
Indian Stamp Act, 1899 (Central Act II of 1899 ), the Governor of 
Tamil Nadu hereby provides for the consolidation of duty of 
Rs. 10 ,00 ,000 /- (Rupees ten lakhs only ) chargeable under the 
said Act in respect of issue of Policies by the Cholamandalam 
M /s . General Insurance Company Limited for the period from 
1st November 2012 to 31st March 2013 in the State of 
Tamil Nadu . 


25 / 1 

320 .50 
25 /2 35 .92.50 
25 / 3 

1.86 .00 
25 /5 6 . 12 .00 
25 /7 3.59.50 

Total .. 50. 70.50 


BOUNDARIES OF THE LAND IN BIT -I. 


C . JAYARAMAN , 
Deputy Secretary to Government. 


North . — Boundary starts from the North -west corner 
of Survey Field Number 25 /2 of Number 115 . Nallendal Village 
junction with Survey field Numbers 25 / 1 , 24 and eastern 
boundary of Number 106 . Palkulam village and runs generally 
towards east along the southern boundary of Survey Field 
Number 24 of Number 115 . Nallendal village and reaches the 
bijunction point of Survey Field Numbers 24 ,223 and 
25 /2 of Number 115 . Nallendal Village . 


ENVIRONMENT AND FORESTS DEPARTMENT. 


Notifications under the Tamil Nadu Forest Act. 


Declaration of Nallendal Forest Block (Bits I and II) in 

Sivagangai Taluk, Sivagangai District as Reserved 
Forest and Appointment of Special Tahsildar Sivagangai 
as ex - officio to be the Forest Settlement Officer under 
the Act. 


East. — Thence , the boundary turns towards South and runs 
along the western boundary of Survey field Number 223 of 
Number 115 . Nallendal Village and reaches the bijunction point 
of Survey Field Numbers 223, 30 and 25 /2 of Number 115 . 
Nallendal village , thence turns towards south -west runs along 
the north - eastern side of Survey Field Number 30 (Part ), thence 
turns towards north -west, west, south , east again south and 
east again south - east and east and runs along the south -east, 
north , west, south again west, south again north -west and 
southern sides of Survey Field Number 25 /4 , thence turns 
towards south and runs along the western side of survey Field 
Number 30 (Part) and reaches the trijunction point of Survey 
Field Numbers 25 /5 , 25 /9 and 30 of Number 115 . Nallendal 
Village. 


[G . O . (Ms.) No. 198, Environment and Forests (FR . 14 ), 

10th August 2012.] 
No.11 ( 2 )/EF /797 / 2012 . - In exercise of the powers 
conferred by Section 4 of the Tamil Nadu Forest Act, 1882 
(Tamil Nadu Act V of 1882 ), the Governor of Tamil Nadu hereby 
declares that it is proposed to constitute the land within the 
boundaries specified in the Schedule Below , as Reserved Forest 
and appoints the Special Tahsildar (Forest Settlement), 
Sivaganga , ex -officio to be the Forest Settlement Officer to 
exercise the powers under clause (c ) of the said section , in 
respect of that area . 


South . — Thence, the boundary runs towards west and runs 
along the northern boundary of Survey Field Number 
25 / 9 and reachs the junction point of Survey Field Number 
25 /9 , 25 /2 and 25 /8 of Number 115 . Nallendal village junction 
with Number 106 of Palkulam village . 


West . — Thence, the boundary turns towards East, north 
east, north and west along the south , south -west, east and 
northern sides of Survey Field Number 25 /8 of Number 115 . 
Nallendal village, thence turns towards north and runs along 
the eastern boundary of Number 106 . Palkulam village and 
reaches the starting point. 


THE SCHEDULE . 
(1) Name of the District : Sivaganga 
(2 ) Name of the Taluk : Sivaganga 
(3 ) Number and Name of the : 115 . Nallendal 

Village 
(4 ) Name of the Forest Block : Nallendal Forest Block 

(Bits I and II ). 
Survey Field Numbers and : 70 . 25 .5 hectares . 
extent of the Forest block . 


BOUNDARIES OF THE LAND IN BIT - II . 


North . — Boundary starts from the trijunction of Survey Field 
Numbers 25 /9 and 25 / 12 of Number 115 . Nallendal village 
junction with eastern boundary of Number 106 . Palkulam 
village and runs towards east along the southern boundary of 
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Survey Field Number 25 /9 and reaches the junction point of 
Survey Field Numbers 25 /9 , 25 /12 , 6A and 6B1 to A all of 
Number 115 . Nallendal village . Thence the boundary turns 
towards south -west and runs along the north -western boundary 
of survey Field Numbers 6B1 and 6B2, thence turns towards 
east and runs along the southern boundary of Survey Field 
number 6B2, thence generally turns towards north -east and 
north and runs along the south -west and eastern sides of 
survey Field Numbers 6B2 and 6B1, thence turns towards 
east and runs along the southern side of Survey Field Number 
25 /9 and reaches the trijunction point of survey Field Numbers 
25 / 9, 25 / 12 and 30 all of Number 115 . Nallendal village . 


km 372/7 - 8 situated between Budalur and Ayyanapuram Railway 
Stations and it having already been decided that the entire 
amount of compensatiion to be awarded for the lands is to be 
paid out of the funds controlled and managed by Divisional 
Engineer (Projects ), Thanjavur after considering the cause shown 
by the owner (or) other person having interest on such 
lands as the case may be do hereby publish the following notice 
under sub - section ( 1 ) of Section 15 of the Tamil Nadu Highways 
Act 2001 (Tamil Nadu Act 34 of 2002 .) 


NOTICE 


East. — Thence , the boundary turns towards South and south 
west and runs along the west and north -western boundary of 
Survey Field Number 30 of Number 115 . Nallendal village and 
reaches the trijunction point of survey Field Numbers 30 , 25 and 
25 /2 of Number 115 . Nallendal village. 


Under sub -section ( 1) of Section 15 of the Tamil Nadu 
Highways Act 2001. Tamil Nadu Act 34 of 2002 ), the Governor 
of Tamil Nadu hereby acquires the dry and manai lands 
specified in the Schedule below and measuring to an extent 
of 0 .08 .60 hectares to the same, a little more or less required 
for providing approach road to the Road over bridge 
constructed in lieu of existing Level Crossing No . 309 at 
Railway km 372/7 -8 between Budalur and Ayyanapuram 
Railway Stations in Budalur Village in Thanjavur Taluk and 
District. 


South . — Thence , the boundary turns towards West and runs 
along the northern boundary of Survey Field Number 26 and 
reaches the trijucnction point of Survey Field Numbers 26 and 
25 /12 of Number 115 . Nallendal village junction with eastern 
boundary of Number 106 Palkulam village. 


The plan of the lands is kept in the office of the Tahsildhar 
Thanjavur, Thanjavur District and may be inspected at any 
time during office hours . 


West. — Thence , the boundary turns towards North and runs 
along the eastern boundary of Number 106 . Palkulam village 
and reaches the starting point. 


THE SCHEDULE 


Thanjavur District, Thanjavur Taluk , Budhalur Village . 


SI. 
No. 


Appointment of District Forest Officer Sivagangai as 
ex -officio to attend the inquiry under the Act. 
[G . O .Ms. No . 198, Environment and Forests (FR . 14 ), 

10th August 2012 .] 
No. II (2 )/EF/798 /2012 . - In exercise of the powers conferred 
by Section 4 of the Tamil Nadu Forest Act, 1882 (Tamil Nadu 
Act V of 1882 ), the Governor of Tamil Nadu hereby appoints 
the District Forest Officer, Sivaganga , ex -officio to attend on 
behalf of Government at the inquiry prescribed by Chapter 11 
of the said Act. 


Survey No . 

Land 
Sub Division Classifi- Acquired Name of Land 

No. cation Extent. Owners 
562/2B1C Manai 0.00 . 37 Nagarajan Nattar 

son of Duraisamy 
Nattar. 


1. 


562 /79 


Manai 


Appointment of Assistant Commissioner (Excise ) 
Sivaganga District as ex -officio to hear the Appeals under 
the Act. 
[G . O .Ms.No. 198 , Environment and Forests (FR . 14 ), 

10th August 2012 .] 
No. II (2 )/ EF /799 /2012 . - In exercise of the powers conferred 
by Section 14 of the Tamil Nadu Forest Act, 1882 (Tamil Nadu 
Act V of 1882 ), the Governor of TamilNadu hereby appoints the 
Assistant Commissioner (Excise ) , Sivaganga District , 
Sivaganga , ex -officio , to hear the appeals , if any , from the 
orders passed under Sections 11 , 12 and 13 of the said Act. 


0 . 00 .86 1 . Ramanathan Slo . 

Duraisamy Nattar 
2 . Vairavan Son of 
Muthuraman 
Chettiyar 
3 . Thiyagarajan 
Son of 
Muthuraman 
Chettiyar . 
4 .Kannan Son of 
Muthuraman 
Chettiyar. 


3 . 


562/80 


Manai 


C .V . SANKAR , 
Principal Secretary to Government. 


HIGHWAYS AND MINOR PORTS DEPARTMENT. 

Acquisition of Lands 
[G . O . (D .) No. 216 , Highways and Minor Ports (HP . 2), 

15th November 2012 .] 
No . II(2 )/HWMP/800 /2012 . — The Governor of Tamil Nadu 
having satisfied that the lands specified in the Schedule 
below have to be acquired for Highways Purpose to wit for 
providing approach Road to the Road Over Bridge Constructed 
in lieu of existing Level Crossing No . 309 at Railway 


0 .01.50 1. Ramanathan son 

of Muthuraman 
Chettiyar. 
2 . Vairavan son of 
Muthuraman 
Chettiyar. 
3 . Thiyagarajan 
son ofMuthuraman 
Chettiyar . 
4 . Kannan Son of 
Muthuraman 
Chettiyar 
5 . Krishnammal 
Wife of Chinnadi 
Chettiyar. 


684 


TAMIL NADU GOVERNMENT GAZETTE 


[Part 11 - Sec . 2 


immovable properties of the said Financial Establishment under 
Section 3 of the said Act – Orders – Issued . 


The following Government Order is published : 


6 . Selvaganapathi 
son of 
Kaliyamurthy. 
7 . Minor Ponnuram 
Guardian 
Vengatachalapathy . 
8 . Minor Sriram 
Guardian 
Vengatachala 
pathy. 


[G . O . Ms. No. 872 , Home (Police XIX ), 

12th November 2012 .] 


READ : 

From the Inspector General of Police , Economic Offences 
Wing -II, Chennai, Letter RC. No . 01/6583 /2012 , dated 
13th July 2012 .) 


4 . 


584 /2B3B 


Manai 


0 .0045 


584/3A3B 


Manai 


587 /2A 


Dry 


0 .01.28 Dr. Krishnan son of 

Sethuraman . 
0 .00 .24 Jeevanantham son 

of Kaliyaperumal. 
0 . 00 .23 1 Ravi son of 

Ramadoss Naidu 


Order : No . 872 , Home (Police XIX ), 12th November 2012 . 

Whereas, Complaints have been received from a number of 
depositors that Palliyadi Retna Chit Fund Private Limited , 
Kanniyakumari District , a financial establishment, has defaulted 
the return of deposits made by the depositors after maturity ; 


7 . 


587 /2B 


587 /2B 


Dry 


2 . Sekar son of 
Ramadoss Naidu 


And whereas, the Government is satisfied that the said 
finanial establishment, is not likely to return the deposits to 
the depositors and hence, the Government have to protect 
the interests of such depositors ; 


8 . 


602 /6A 


Manai 


0 .01. 00 


0 


602 /6B 


Manai 


0. 01. 00 Tmt. Tamilselvi 

wife of Asaithambi. 


And whereas , the immovable properties specified in the 
Schedule to this order are alleged to have been procured by 
the said financial establishment from and out of the deposits 
collected from the depositors ; 


10. 


602 /6c 


Manai 


0 .01. 10 Tmt. Lakshmi wife 

of Thangavel. 


11. 


602/6D 


Manai 


12 


602 /6E 


Manai 


0 .00 . 34 Manikandan son of 

Kannaiyan . 
0 .00 .23 1. Shajahan son of 

Sheik Ravuthar 
2 . Manikandan son 
of Kannaiyan . 


Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
Section 3 of the TamilNadu Protection of Interests of Depositors 
( in Financial establishments ) Act, 1997 (Tamil Nadu Act 44 of 
1997 ), the Governor of Tamil Nadu hereby makes an ad -interim 
order attaching the immovable properties standing in the name 
of (Late ) Kanagaraj, Kokkavilai, Palliyadi Kanniyakumari District , 
who was a partner of the said financial establishment, as 
specified in the Schedule to this order and transfers the control 
over the said immovable properties to the Competent Authority , 
namely , the Competent Authority and DistrictRevenue Officer , 
Kanniyakumari District, appointed under the said Act. 


Total 


0 . 08 .60 


TOTAL ABSTRACT 
Thanjavur Taluk, Budhalur Village 
Total Extent of Lands Required to be Acquired . 

(Hec . Ares. Sq. Mt.) 
Dry Manai Manavari Total 
0 .00.47 0 . 08 .13 

0 . 08 .60 


2 . The Competent Authority, Kanniyakumari District is 
requested to pursue further action in accordance with the 
procedure laid down in sub - sections (3 ) and (4 ) of Section 4 of 
the said Act and also the formalities prescribed in the Tamil 
Nadu Protection of Interests of Depositors (in Financial 
Establishments ) Rules , 1997 . 


Wet 


NIRANJAN MARDI, 
Principal Secretary to Government. 
HOME DEPARTMENT 
Secretariat, 5th December 2012. 


3 . The Special Public Prosecutor, Special Court for the 
Tamil Nadu Protection of Interests of Depositors (in Financial 
Establishments ) Act, 1997 , Madurai is requested to render 
necessary assistance to the Competent Authority in filling the 
application before the said Special Court, Madurai. 


(By order of the Governor.) 


Palliyadi Retna Chit Fund Private Limited , 

Kanniyakumari District. 


R . RAJAGOPAL 
Principal Secretary to Government. 


No. II (2 )/HO /801 /2012 . — Tamil Nadu Protection of Interests 
of Depositors (in Financial Establishments ) Act, 1997 (Tamil 
Nadu Act 44 of 1997 ) – Palliyadi Retna Chit Fund Private 
Limited , Kanniyakumari District - Default in return of deposits 
by the financial establishment – Ad- Interim order attaching the 
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THE SCHEDULE 


Details of Immovable Properties 
Immovable Properties in Azhagiyapandipuram Village 
Sl. Name and address of the Details of Extent of 
No. owner of the property Property/ Property 

Survey No./ 
Document No. 


Name and address of the Details of Extent of 
owners of the property Property/ Property 

Survey No./ 

Document No. 
( 1) (2 ) 

( 3 ) 

(4 ) 
11 Kanagaraj (Late ) S. No . 310/6 Agriculture Land 

Slo . Selvamani, D . No. 3702 /09 1 Acre 
Azhagiyapandipuram Village 

6 Cents 
Thovalai Taluk . 
12 Kanagaraj (Late ) S . No . 304 /2 , Agriculture Land 
S /o . Selvamani, S . No . 308/2 , 

4 Acres 
Azhagiyapandipuram 
Village 
S .No. 310 /6 , 40 Cents 
Thovalai Taluk S .No . 309/ 2 , 

S . No . 309/6 
D . No . 3702/09 . 


( 1) 


(2 ) 

( 3) 
Kanagaraj (Late ) S . No . 309/9 
S /o . Selvamani, D . No . 3702 /09 
Kokkavilai, Palliyadi. 
Azhagiyapandipuram Village 
Thovalai Taluk . 


(4 ) 
Agriculture 
Land 36 Cents 


2 Kanagaraj (Late ) S . No. 309/11 

Slo . Selvamani, D . No. 3702/09 
Azhagiyapandipuram Village 
Thovalai Taluk . 


Agriculture Land 

100 Cents 


Agriculture Land 

80 Cents 


3 Kanagaraj (Late ) S . No . 309/6 

S /o . Selvamani, D . No . 3702 /09 
Azhagiyapandipuram Village 
Thovalai Taluk . 


13 Kanagaraj (Late ) S . No. 258 /2 Agriculture Land 

Slo . Selvamani, S . No. 258 /8 , 4 Acres 
Azhagiyapandipuram 
Village 
S .No. 258 /9 , 26 Cents 
Thovalai Taluk S .No. 307 / 2 , 

S . No . 307 /3 
S . No. 307 /5 , 
S . No . 258/4 , 305 
D . No . 3702/09. 


Agriculture Land 


4 Kanagaraj (Late ) S . No . 30815 

Slo . Selvamani, D . No . 3702 /09 
Azhagiyapandipuram Village 
Thovalai Taluk . 


Immovable properties in Nagercoil Village 


22 Cents 
314 Sq . Lings . 


Sl. Name and address of the 
No. owners of the property 


Extent of 
Property / 


Agriculture Land 

92.660 Cents 


5 Kanagaraj (Late ) S . No. 304 /2 

S /o . Selvamani, D . No . 3702/09 
Azhagiyapandipuram Village 
Thovalai Taluk . 


Details of 

Property 
Survey No./ 
Document No . 


(2 ) 


( 3) 


(4 ) 


6 


Agriculture Land 
3 Acres , 9 Cents 


Kanagaraj (Late ) S.No. 258 /2 , 4,9, 10 
Slo . Selvamani, D . No. 3702 /09 
Azhagiyapandipuram Village 
Thovalai Taluk . 


Kanagaraj (Late ) Survey No. P1/ 1 Building 
S /o . Selvamani Old S .No. 2539 38 Cents. 
Kokkavilai, Palliyadi D . No. 3702 /09 
Nagercoil Village 
Agasteewaram Taluk. 
Immovable properties in Thumbacode Village 


Agriculture Land 

1 Acre . 


7 Kanagaraj (Late ) S . No. 305 

S /o . Selvamani, D . No . 3702/09 
Azhagiyapandipuram Village 
Thovalai Taluk . 


Extent of 
Property 


No . 


8 Kanagaraj (Late ) S . No. 307/2 Agriculture Land 

S /o . Selvamani, D . No . 3702/09 3 Acres, 2 Cents 
Azhagiyapandipuram Village 575 Sq . Lings. 
Thovalai Taluk . 


( 1) 


( 3 ) 


( 4 ) 


Agriculture Land 

1 9 Cents 


Land with 
Building 


9 Kanagaraj (Late ) S . No. 307/ 3 

Slo . Selvamani, D . No. 3702/09 
Azhagiyapandipuram Village 
Thovalai Taluk . 


Name and address of the Details of 
owners of the property Property / 

Survey No./ 

Document No. 
(2) 
Kanagaraj (Late ) S . No . 54 /4 
S /o . Selvamani 

D .No . 3702 /09 
Kokkavilai, Palliyadi 
Thumbacode Village 

Vilavancode Taluk . 
2 Kanagaraj (Late ) S . No. 49/ 10 

Slo . Selvamani D .No. 3702 /09 
Kokkavilai, Palliyadi 
Thumbacode Village 
Vilavancode Taluk . 


25 Cents 


10 Kanagaraj (Late ) S . No . 30715 

S /o . Selvamani, D . No . 3702 /09 
Azhagiyapandipuram Village 
Thovalai Taluk . 


Agriculture Land 

26 . 250 Cents 


Land with 
Building 


25 Cents 
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Immovable properties in Valvatchakostam Village . 


Immovable properties in Kaliyal Village. 
Name and address of the Details of Extent of 
owners of the property Property / Property 

Survey No./ 
Document No. 


No . 


Si. Name and address of the Details of Extent of 
No . owners of the property Property Property 

Survey No./ 
Document No. 

(3) (4 ) 
1 Kanagaraj (Late ) S . No. 496 /2 Land with 
Slo . Selvamani 

D .No . 3702/09 Building 
Kokkavilai, Palliyadi 

13 . 143 Cents 
Valvatchakostam Village 
Kalkulam Taluk . 


( 1) 


(2 ) 


(1) 


( 2 ) 


(3 ) 


SI. 


Kanagaraj (Late ) S . No. 252/1 
S /o . Selvamani 

D .No . 3702/09 
Valvatchakostam Village 
Kalkulam Taluk . 


Land with 
Building 
1 Cent 


Kanagaraj (Late ) S . No. 863/1 Agriculture Land 
S /o . Selvamani D . No. 3702 /09 88 Cents 
Kokkavilai, Palliyadi. 
Immovable Properties in kappiyarai Village . 
Name and address of the Details of Extent of 
owners of the property Property /Survey Property 

Document No. 
( 2) 

( 4 ) 
Kanagaraj (Late ) Survey. No. 81/ 18 Agriculture Land 
Slo . Selvamani D . No. 3702/09 11 Cents 
Kokkavilai, Palliyadi. 


3 


k 


Kanagaraj (Late ) S . No. 424 / 1A Agriculture Land 
S /o . Selvamani D .No . 3702 /09 42 Cents 
Valvatchakostam Village 

Kalkulam Taluk . 
4 Kanagaraj (Late ) S . No. 65 / 16A Agriculture 

Land 
S /o . Selvamani S . No. 413/ 14 27 . 50 Cents 
Valvatchakostam Village 
Kalkulam Taluk . D . No. 3702 /09 


Immovable properties in Thiruvithancode Village. 


Sl. 


Extent of 
Property 


No . 


Name and address of the Details of 
owners of the property Property 

Survey No./ 
Document No. 


5 


( 1) 


(4) 


Kanagaraj (Late ) S . No . 417 /1 Agriculture Land 
S /o . Selvamani S . No. 417 / 3 50 Cents Land 
Valvatchakostam Village 
Kalkulam Taluk . S . No . 414 /A8 

D . No . 3702/09 


1 


(2 ) 

( 3) 
Kanagaraj (Late ) S . No. 790 /2 Agriculture Land 
Slo . Selvamani S . No. 790 /4 60 Cents 
Kokkavilai, Palliyadi. D . No . 3702 /09 

R . RAJAGOPAL, 
Principal Secretary to Government. 


Immovable properties in Nalloor Village . 


Name and address of the Details of Extent of 
No. owners of the property Property / Property 

Survey No./ 
Document No. 

- (3 ) 
1 Kanagaraj (Late ) S . No . 05 /6 House site 

S /o . Selvamani S . No. 05 /7 4 Cents 
Kokkavilai, Palliyadi S . No. D5 /8 

D . No. 3702 /09 


( 1) 


(2 ) 


( 4 ) 


Immovable properties in Nattalam Village 


Declaration of Jurisdiction of Koothakudi Village under the 

jurisdiction of Varanjaram Police Station Limit from 
Edaikal Police Station Limit under the code of Criminal 
Procedure . 
[G . O . (Ms.) No. 890 , Home (Pol- XIV ), 20th November 

2012 . ) 
No. II (2 )/HO /802 / 2012 . — Under clause (s ) of Section 2 of the 
Code of Criminal Procedure , 1973 (Central Act 2 of 1974 ) the 
Governor of TamilNadu hereby declares that with effect on and 
from the 20th day of November 2012 , the local areas specified 
in column ( 3 ) of the Schedule below , shall cease to form part 
of the local areas of the police station specified in column ( 2 ) 
thereof and shall form a part of the local area of the Police 
Station specified in column (4 ) thereof: 

THE SCHEDULE 
District Police Name of the Police Station 

Station to Local Area to which here 
which at 

afrer to be 
present 

attached 
attached 
( 2 ) ( 3 ) 

(4 ) 
Villupuram Edaikal 

Koothakudi Varanjaram 
District Police 

Police Station 
Station 


( 4 ) 


Name and address of the Details of Extent of 
owners of the property Property/ Property 

Survey No./ 

Document No. 
( 1) (2 ) 

(3) 
1 Kanagaraj (Late ) S . No. 989/4 Agriculture 

Land 
Slo . Selvamani D . No. 3702/09 13 . 142. Cents 
Kalkulam Taluk . 
Kanagaraj (Late ) S. No. 659/9 Agriculture Land 
S /o . Selvamani S . No . 659/10 57 . 375 Cents 
Kalkulam Taluk S . No. 661/ 1 

D . No. 3702 /09 . 


(1) 


R . RAJAGOPAL , 
Principal Secretary to Government. 
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HOME, PROHIBITION AND EXCISE DEPARTMENT 
Amendments to the Tamil Nadu Prohibition Act. 


(3 ) Any Social Security Officer appointed by the 
Corporation under sub -section (1 ) of section 45 - A of the said 
Act, or other official authorized in this behalf shall, for the 
purpose of. 


(i) verifying the particulars contained in any return 
submitted under sub -section ( 1 ) of Section 44 of the said Act 
for the said period ; or 


[G . O . (Ms.) No. 58, Home, Prohibition and Excise ( III ), 

16th November 2012. ] 
No . ||( 2 )/HOPE /803 /2012. - In exercise of the powers 
conferred by sub - section ( 1 ) of Section 18 - B of the 
Tamil Nadu Prohibition Act, 1937 (Tamil Nadu Act X of 1937 ) , 
the Governor of Tamil Nadu hereby makes the following 
amendment to the Prohibition and Excise Department 
Notificatiion No. II ( 1 )/PE /239 (d )/81, dated the 1st May 1981, 
published at page 2 of Part 11 -Section 1 of the Tamil Nadu 
Government Gazette Extraordinary dated the 1st May 1981, 
as subsequently amended : 


( ii) ascertaining whether registers and records were 
maintained as required by the Employees State Insurance 
(General) Regulations , 1950 for the said period ; or 


( iii ) ascertaining whether the employees continues to 
be entitled to the benefits provided by the employer in cash 
and in kind, being benefits in consideration of which exemption 
is being granted under this Notification ; or 


AMENDMENT 


In the said Notification , in the Table , in the Annexure 
under the entry " Idian Made Foreign Spirits (brand names of 
which are specified in the Annexure ) other then sacramental 
wine ” , in column ( 1 ), under the heading “ PREMIUM BRANDS ” 
under the sub -heading “ Thiruvalargal Golden Vats (Private ) 
Limited ”, after the entry " Peter Scot Premium Malt Whisky ", 

sky . 
the entry “Saint Louis French Brandy ” shall be added . 


(iv) ascertaining whether any of the provisions of the 
said Act had been complied with during the period when such 
provisions were in force in relation to the said factory be 
empowered to , — 


(a ) require the principal or immediate employer to furnish 
to him such information as he may consider necessary ; or 


R . MOORTHY, 
Deputy Secretary to Government. 


LABOUR AND EMPLOYMENT DEPARTMENT. 


(b ) enter any Corporation , office or other premises 
occupied by such principal or immediate employer at any 
reasonable time and require any person found in charge 
thereof to produce to such Social Security Officer or other 
official and allow him to examine such documents , books and 
other documents relating to the employment of persons and 
payment of wages or to furnish to him such information as he 
may consider necessary ; or 


Exemption from the Operation of Employees State 

Insurance Act to the Tamil Nadu Asbestos, Alangulam , 
Virudhunagar District for certain period . 

[G .O . (D ) No . 497 , Labour and Employment (L1), 
8th November 2012 , lypasi 23, Thiruvalluvar Aandu - 2043. ] 


(c ) examine the principal or immediate employer, his 
agent or servant, or any persons found in such factory , 
establishment office or other premises , or any person when 
the said Social Security Officer or other official has reasonable 
cause to believe to have been an employee ; or 


( d ) make copies of or take extracts from any register , 
account book or other document maintained in such factory , 
office or other premises . 


MOHAN PYARE , 
Principal Secretary to Government. 


Notifications under the Minimum Wages Act. 


No. II ( 2 )/LE /804/ 2012 . - In exercise of the powers conferred 
by Section 87 read with Section 91A of the Employees State 
Insurance Act, 1948 (Central Act XXXIV of 1948 ), the Governor 
of Tamil Nadu hereby exempts the Tamil Nadu Asbestos, 
Alangulam , Virdhunagar District from the operation of the said 
Act for the period from 14 - 11 - 2012 to 13 - 11-2013. 

(1) The above exemption is subject to the following 
conditions , namely: 

(a ) The aforesaid factory wherein the employees are 
employed shall maintain a Register showing the names and 
designations of the exempted employees . 

(b ) Notwithstanding the exemption , the employees shall 
continue to receive such benefits under the said Act to which 
they might have become entitled to on the basis of the 
contributions paid prior to the date from which exemption 
granted by this Notification operates . 

(c ) The contribution for the exempted period , if already 
paid shall not be refunded . 

(2 ) The employer of the said factory shall submit in respect 
of the period during which that factory was subject to the 
operation of the said Act (hereinafter referred to as " the said 
period" ) returns in such form and containing such particulars as 
were due from it in respect of the said period under the 
Employees State Insurance (General) Regulations, 1950 . 


Draft Notification relating to the Revision of Minimum Rates 

of Wages for Employment in Coconut Peeling under 
the Act. 


[G . O . ( 2D ) No. 54 , Labour and Employment (J1), 

5th November 2012 .] 


No . II ( 2 )/LE /805 / 2012 . — The following draft of a Notification 
which it is proposed to issue in exercise of the powers 
conferred by clause (b ) of sub -section ( 1 ) of Section 3 and 
sub -section (2 ) of section 5 of the Minimum Wages Act, 
1948(Central Act XI of 1948 ), is hereby published for information 
of all persons likely to be affected thereby , as required by clause 
(b ) of sub - section (1 ) of Section 5 of the said Act. 
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2 . Notice is hereby given that the draft Notification will be 
taken into consideration on or after the expiry of two months 
from the date ofpublication of this Notification in the Tamil Nadu 
GovernmentGazette and that any objection or suggestion , which 
may be received from any person with respect thereto before 
the expiry , of the aforesaid period will be considered by the 
Government of Tamil Nadu . Objection or suggestion , if any , 
should be addressed to the Principal Secretary to Government, 
Labour and Employment Department, Secretariat, Chennai-600 
009 through the Commissioner of Labour, Chennai-600 006 . 


19 paise (nineteen paise only ) per day shall be paid as 
dearness allowance . 

(ii) The dearness allowance shall be calculated every 
year on the 1st April on the basis of the average of the 
indices for the preceding twelve months, that is from January 
to December 


(iii ) The first calculation shall thus be effective from the 
date of publication of the Notification in the Tamil Nadu 
Government, Gazette , based on the Average Chennai City 
Consumer Price Index Number of the previous year. 


DRAFT NOTIFICATION 


(2 ) Where the nature of work is the same, no distinction 
in the payment of wages shall be made between male and 
female employees. 


(3 ) To arrive at monthly rates of wages, the daily wages 
shall be multiplied by 30 . 


In exercise of the powers conferred by clause (b ) of sub 
section (1 ) of Section 3 and sub - section (2 ) of Section 5 of 
the Minimum Wages Act, 1948 (Central Act XI of 1948 ) and 
in supersession of the Labour and Employment Department 
Notification No. 11 (2 )/LE /394 /2009 , published at pages 262 and 
263 ofPart II Section - 2 of the Tamil Nadu GovernmentGazette , 
dated , the 5th August 2009, the Governor of Tamil nadu 
hereby revises the minimum rates of wages payable to the 
classes of employees in the Employment in coconut peeling, 
in the State of Tamil Nadu specified in Column (2 ) of the 
Schedule below , as specified in the corresponding entries in 
column (3 ) thereof: 


(4 ) Wherever the existing wages are higher than the 
minimum wages fixed herein , the same shall be continued to 
be paid . 
Draft Notification relating to the Revision of Minimum Rates 

ofWages for Employment in Aerated Water Manufactory 
under the Act. 
[G . O . (2D ) No. 57, Labour and Employment (J1), 

5th November 2012. ] 


THE SCHEDULE 
Employment in Coconut Peeling . 
Classes of Works Minimum Rates of 

Basic Wages 

(Rs. P .) 


Serial 
Number 


( 1) 


(2 ) 


(3 ) 


No . II ( 2 )/LE /806 /2012 . — The following draft of a Notification 
which it is proposed to issue in exercise of the powers 
conferred by clause (b ) of sub -section ( 1 ) of Section 3 and 
sub -section (2 ) of section 5 of the Minimum Wages Act, 1948 
(Central Act XI of 1948 ), is hereby published for information 
of all persons likely to be affected thereby , as required by 
clause (b ) of sub -section ( 1) of Section 5 of the said Act. 


1. Coconut Peeling 
(i) Time Rate 

126 .00 per day 
(ii) Piece Rate 

150 .00 per 1000 

coconuts . 
2. Tree Climbing and Coconut Plucking 
(i) Time Rate 

126.00 per day 
(ii) piece Rate 

2 . 10 per tree 
3 . Grading of coconuts 
(i) Time Rate 

95 .50 per day 
( ii) Piece Rate 

15 . 75 per 1000 

coconuts 
4 . Loading and Unloading 150 . 00 per 1000 

coconuts 
Un - skilled workers 

91.00 per day 
6 . Cleaning , Fertilising and 5 .00 per tree 

Pesticiding of trees 


2 . Notice is hereby given that the draft Notification will 
be taken into consideration on or after the expiry of two 
months from the date of publication of this Notification in the 
Tamil Nadu Government, Gazette and that any objection or 
suggestion , which may be received from any person with 
respect thereto before the expiry , of the aforesaid period will 
be considered by the Government of Tamil Nadu , Objection 
or suggestion , if any , should be addressed to the Principal 
Secretary to Government, Labour and Employment 
Department, Secretariat, Chennai-600 009 through the 
Commissioner of Labour, Chennai-600 006 . 


DRAFT NOTIFICATION 


Explanations . — (1 ) Dearness Allowance: In addition to 
the minimum rates of basic wages fixed above , the employees 
shall be paid dearness allowance as indicated below : 


In exercise of the powers conferred by clause (b ) of 
sub -section ( 1) of Section 3 and sub -section (2 ) of Section 5 of 
the Minimum Wages Act, 1948 (Central Act XI of 1948 ) and in 
supersession of the Labour and Employment Department 
Notification No.11 ( 2 )/LE / 390 /2009 , published at pages 
258 - 259 of Part II Section - 2 of the Tamil Nadu Government 
Gazette , dated the 5th August 2009, the Governor of Tamilnadu 
hereby revises the minimum rates of wages payable to the 
classes of employees in the Employment in Aerated Water 
Manufactory , in the State of Tamil Nadu specified in Column 
( 1) of the Schedule below , as specified in the corresponding 
entries in column (2 ) thereof: 


(i) The dearness allowance is linked to the Average 
Chennai City Consumer price Index Number for the year 
2000 , that is 475 points (with base 1982= 100 ) and for every 
raise of one point over and above 475 points an increase of 
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Explanations. - (1 )Classification ofZones : — Zones A , B and 
C shall comprise of the following areas: 

(1) Zone -A - Corporations 
(2 ) Zone-B - All types of Municipalities 


( 1) 


( 3 ) Zone- C 


- 


Areas other than those mentioned in 
Zone A & Zone B . 


( 2 ) Dearness Allowance : In addition to the above 
minimum rates of Basic Wages , the employees shall be paid 
Dearness Allowance as follows: 


(i) The Dearness Allowance is linked to the Average 
Chennai city Consumer Price Index for the year 2000 , that is 
475 points with base 1982 = 100 and for every raise of one 
point over and above 475 points , Rs. 5 . 05 (Rupees five and 
paise five only ) per month shall be paid ad Dearness 
Allowance . 


98.00 


(ii) The Dearness Allowance shall be calculated 
from the 1st April of every year on the basis of the average of 
the consumer price indices for the preceding twelve months, 
is namely January to December. 

(ii) The first calculation shall be effective from the date 
of publication of the Notification in the Tamil Nadu Government, 
Gazette , based on the Average Chennai City Consumer Price 
Index Number of the previous year. 


THE SCHEDULE 
Employment in Areated Water Manufactory 
Classes of Employees. Minimum Rates of 

Basic Wages. 
Rs. P . 

( 2 ) 
Zone -A Zone- B Zone - C 

(Per Day) 
Cottage Units : 
( 1) GeneralWorkers 

93.00 87.50 85.00 
(2 ) Helpers 

89. 50 85. 50 80.50 
Semi-Automatic Units : 
(1) Chemist 

124 .50 120 .00 116 .00 
(2) Supervisor/Maistry 116 .00 110 .50 106 .50 
(3 ) Mechanic 

106 .50 102 .00 98 .00 
(4 ) Fitter 

106 .50 102.00 98 .00 
(5 ) Electrician 

106.50 102.00 
(6 ) Bottle Filler/Machine 104 .50 98.50 94.50 

Operator 
(7 ) Bottle Washing 
(8 ) Helper 

98 .50 93.00 89.50 
( 9 ) Loading and Unloading 
Automatic Units : 

(Per month ) 
(1) General Manager 5725 .00 5375 .00 5200 . 00 
(2 ) Production Manager 5549 .00 5200 .00 5026 . 00 
(3 ) Chief Chemist /Quality 5375 .00 5026 .00 4850 .00 

Controlling Inspector 
(4 ) Shift Engineer/ Production 5375 .00 5026 .00 4850 . 00 

Engineer 
(5 ) Foreman /Supervisor/Boiler 3976 .00 3626 .00 3450 .00 
Operator/Mechanic / 

(Per Day ) 
Production Assistant 
(6 ) Electrician 

120 .00 112 .00 106 .50 
(7 ) Fitter 

120.00 112 .00 106.50 
(8) Loading and Unloading 116.50 106 .50 102.00 
(9) Helper 

116 . 50 106 .50 102.00 
Administrative Staff : 

(Per month ) 
(1) Manager 

3976 .00 3626 .00 3450 . 00 
( 2 ) Cashier /Accountant 3801 .00 3450 .00 3276 .00 
( 3) Clerk / Typist 

3102.00 2926 .00 2751.00 
(4 ) Driver 

3102 . 00 2926 . 00 2751. 00 
(5 ) Attender/Peon /Watchman / 2926 . 00 2783 .00 2401.00 

Sweeper 


( 3 ) Where the nature of work is the same, no distinction 
in the payment of wages shall be made in the case of men 
and women workers . 


(4 ) (i) To arrive at daily wages , the monthly wages shall 
be divided by 26 . 


(ii ) To arrive at monthly wages , the daily wages shall 
be multiplied by 30 . 


(5 ) Wherever the existing wages are higher than the 
minimum wages fixed herein , the existing wages shall be 
continued to be paid . 


LABOUR AND EMPLOYMENT DEPARTMENT 


Revision of minimum rates of wages for employment in 

Synthetic Gem Cutting Industry Under the Act. 
[G . O . ( 2D ) No. 58 , Labour and Employment (J1), 

5th November 2012 .] 
No. 11 (2 )/LE /807 /2012 . - In exercise of the powers conferred 
by clause (b ) of sub -section (1 ) of Section 3 and sub -section 
( 2 ) of Section 5 of the Minimum Wages Act, 1948 (Central Act 
XIof 1948 ) and in supersession of the Labour and Employment 
Department Notification No.11(2 )/LE /239 / 2007 , published at 
pages 189 to 192 of Part II -Section 2 of the Tamil Nadu 
Government Gazette , dated the 9th May 2007 , the Governor 
of Tamil Nadu , after consultation with the Advisory Board , 
hereby revises the minimum rates of wages payable to the 
classes of employees in the Employment in Synthetic Gem 
Cutting Industry , in the State of Tamil Nadu specified in 
column ( 1 ) of the Schedule below , as specified in the 
corresponding entries in column (2 ) thereof, the draft of the 
same having been previously published as required by clause 
(b ) of sub -section ( 1) of Section 5 of the said Act. 
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2 . This notification shall come into force with effect on and 
from the date of its publication in the Tamil Nadu Government 
Gazette . 


Kadai Munda , Sorukku Munda , Ashoka Chakkaram , Disco 
Cutting , Diamond Pattai, Spade Pattai, Parijatham , 

Diamond , Mearting, Triangle 
Stone Size Minimum rates of basic wages per Gram . 

Colour 

White 
(Rs.P .) 

(Rs. P .) 


THE SCHEDULE 
Employment in synthetic Gem Cutting Industry . 
Kodaisirappu stone size per Minimum rates of basic 
10 grams. 

wages per gram . 
( 1) 

Rs. P . 


(2 ) 


(3 ) 


( 2 ) 


2 . 76 


2 .88 


1-4 


2 . 30 


5 -8 


3 . 22 


3 . 34 


5 -8 


2 .54 


9 -12 


3 .46 


3 .80 


9 - 12 


2 .88 


13 - 15 


3 . 92 


4 .03 


13- 15 


3.00 


16 -20 


4 . 14 


4 .49 


16 -20 


3 .34 


21 - 25 


4 .60 


4 . 84 


21- 25 


3 .46 


26 - 30 


3.80 


26 - 30 


5 .06 


5 . 30 


Sannadam Jalladai 

Stone size 


Minimum rates of basic 
wages per 100 pieces. 


Uruttu Jalladai 


( 1) 


( 2 ) 


Minimum rates of basic wages 

per 100 pieces . 

(Rs. P .) 


1 - 10 


57. 96 


(1) 


(2 ) 


11-13 


69.58 


1 - 10 


50.84 


14 - 16 


78 .66 


11 - 13 


60 . 15 


87 .86 


14 - 16 


69. 35 


17 -18 
19-20 
21-22 


97 . 18 


17 - 18 


78 .66 


106 .50 


19 -20 


87 .86 


23 -24 


115 .70 


21-22 


97 . 18 


Vandigai -Chathuram , Prabath , Pattu , Badani, Mokkal, 

Rice 


23 - 24 


106 .50 


Stone Size 


Minimum rates of basic wages per Gram . 


Polishing: 


Colour 
Rs. P . 

(2 ) 


White 
Rs. P . 

( 3) 


For all Chathuram , Prabath , Sada , Round , Oval, Badani, 

Rice Stones . 


2 . 30 


2 .54 


Minimum rates of basic wages per Gram . 


Stone weight 
in milligram 


5 -8 


2 .76 


2 . 88 


Colour 
(Rs. P .) 

( 2 ) 


White 
(Rs. P .) 


9 - 12 


3 . 22 


3 . 34 


( 1 ) 


( 3 ) 


13 - 15 


3 .46 


3 .80 


200 -400 


13 .92 


16 . 10 


3 . 92 


16 -20 


4 .03 


11. 50 


13 . 92 


9. 32 


11.50 


4 .14 


4 .49 


21-25 
26 - 30 


401-600 
601 -800 
801- 1400 
Above 1400 


6 . 90 


9 .32 


4 .60 


4 .84 


5 . 87 


8 . 06 
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17 - 18 


370 . 30 


324 .30 


19 - 20 


416 .30 


370 . 30 


464 .60 


21- 22 
23-24 


416 .30 
464 .60 


508 . 30 


Double Cutting 


Minimum rates of basic 
wages per 100 pieces. 


For all Vanki, Kadai Munda, Soruku Munda, Disco Cutting , 

Diamong Cutting, Spade Cutting, Parijatham Cutting , 

Diamond Triangle Stones . 
Stone weight Minimum rates of basic wages per Gram . 
in Milligram 

Colour 

White 
(Rs. P .) 

(Rs. P .) 
( 1) ( 2 ) 

( 3 ) 
200 -400 16 . 10 

18 .52 
401-600 13 . 92 

16 . 10 
601-800 11. 50 

13. 92 
801 -1400 

9 . 32 

11.50 
Above 1400 

8 . 06 

10 .47 
Polishing and Shaping : 
Grade-I Grade- 11 

American Diamond 
Sannam Uruvu 

Jerguni( Uruvu Sannam) 
Rs. 37 .04 Rs.23 .24 Rs. 34 . 74 


Grade 
(Rs.P .) 

( 2 ) 
278. 30 


Grade- 1 
(Rs. P .) 

(3 ) 


1 - 10 


230 .00 


11 - 13 


324 . 30 


278 . 30 


14 - 16 


324 .00 


370 .30 
416 . 30 


17 - 18 


370 . 30 


464.60 


19 - 20 
21-22 


Bangal Size in shapping 

Jalladai. 


508 .30 


416 . 30 
464.60 
508. 30 


Minimum rates of basic 

wages. 
(Rs. P .) 

( 2) 
68 .78 


23 -24 


554 . 30 


( 1) 
1 - 10 


11- 13 


92 .70 


Bangal Polishing 
Size Sathuramrice 


Minimum rates ofbasic 
wages per 100 pieces. 


116 .62 


Grade- I/ 
(Rs. P .) 


139 . 04 
161.46 


(1) 


14 - 16 
17- 18 
19 - 20 
21 - 22 
23 - 24 


Grade 
(Rs. P .) 

( 2) 
370 . 30 


( 3) 


14 - 16 


324 .30 


185 . 38 
209 .30 


17 - 18 


416 . 30 


370 . 30 
416 .30 


19-20 


464 .60 


21- 22 


554 .30 


508.30 
554 . 30 


23- 24 


602 .60 


Vandigai Uruttu , Bangle size Minimum rates of basic 
in shaping 

wages . 

(Rs. p .) 
(1) 

(2 ) 
1 - 10 

68 .78 
11- 13 

92 . 70 
14 - 16 

116 .62 
17 -18 

139 . 04 
19- 20 

161. 46 
21-22 

185. 38 
23-24 

209. 30 


Sannam Polishing 

Jalladai 


Minimum rates of basic 

wages per 100 pieces. 
Grade 

Grade- 1/ 
(Rs. P .) 

(Rs. P .) 
(2 ) 


(1 ) 


(3 ) 


1 - 10 


232 . 30 


290 .00 


11 - 13 


232 . 30 


Bangal Polishing Single 

Cutting Jalladai 


Minimum rates of basic 

wages per 100 pieces. 
Grade - 1 

Grade- Il 
(Rs.P .) 

(Rs. P .) 


255 .30 
278. 30 


14 - 16 


255 . 30 


17 - 18 


278 .30 


(2) 


(1) 
1 - 10 
11- 13 
14 - 16 


301. 30 


301. 30 
324. 30 
347 . 30 


19 -20 
21-22 
23-24 


232. 30 
278.30 
324 .30 


324 .30 


190.90 
232. 30 
278 .30 


370 .30 


462. 30 
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For 10 gms 
weight issued. 


Weight to 
be given 
for work . 


CUTTING 
Weight to be Minimum basic 
delivered after rate of wages for 

cutting. 1000 Thalamani. 


Details of 

colour 
Thalamani. 


Rs. P . 


( 1) 


( 3) 


(4 ) 


(5 ) 


Minimum rates 
of basic wages 
for edge cutting 
for 100 grams. 
Rs. P . 

(6 ) 
8 . 06 
11. 50 
18 .52 
27.84 


( 2 ) 
1000 grams 
1000 grams 
1000 grams 
1000 grams 
1000 grams 
1000 grams 


1 to sannam 
50 to Sannam 
100 to Sannam 
150 to Sannam 
1 to Sannam 
1 to Sannam 

Rice 
1 to Sannam 
Blue Sannam 
Emerald Green 

1 to 15 


900 grams 
900 grams 
875 grams 

850 grams 
Selected Weight 
Selected Weight 


648 .60 
878.60 
1087 .90 
1573.20 
809.60 
579.60 


White , Red 

3 -71/2 
Cup type 

Jerguni 
For all colour size 


| 


Blue Diamond 


1000 grams 
1000 grams 


900 grams 
875 grams 


1386 . 90 
1621 .50 


|| 


1000 grams 


Selected 


1156 . 90 


Emerald 


| 


Jerguni Uruvugal 
Shaping 

Uruttu . 
Number of Minimum Number Minimum basic 

stones rate of of stones rate of 
per 10 gms basic wages per 5 gms. wages per 
per gram 

gram . 
Rs. P . 

Rs.P. 

(3 ) 
2 .08 


(4 ) 


1 -4 


1 -4 


2.30 


5 - 8 


5 -8 


2.88 


9 - 12 


2.30 
2.54 
2 .88 
3.00 


13 - 15 
16 -20 
21- 25 
26 -30 


9.12 
13- 15 
16 -20 
21 - 25 
26 -30 


3 .34 
3.80 
4 .14 
4 .60 
5 . 06 


Jerguni. 

Uruttu . 
Sannam Minimum Jalladai Uruttu . Minimum 
Shaping rates of 

rates of basic 
Jalladai. basic wages 

wages per 
100 pieces 

100 pieces 
Rs. P . 

Rs. P . 
( 1 ) ( 2 ) ( 3) 

( 4 ) 
21- 22 

106 . 15 21-22 97 . 98 
23- 24 

115 . 92 23- 24 106 .15 
25 - 26 125 .58 

25 - 26 115 . 92 
27 -28 139 .04 

27 - 28 125 .58 
Jerguni Polishing Minimum rates ofbasic wages per 

gram . 
UruvugalMilligram . Number-| Number- Il Number - 11 / 

Rs. P . Rs. P . Rs. P . 
(1) 

(3 ) (4 ) 
200 -400 

69.58 58. 31 46 . 35 
401-600 

63.60 52.33 40.37 
601-800 

58. 31 46 .35 34 .39 
801 -1400 

52 .33 40. 37 28 . 98 
above 1400 46 . 35 34 . 39 

23 .24 
| Jarguni Sannam Minimum rates of basic wages per 
Polishing Jalladai 

100 pieces . 
Number - Number- 11 Number-II/ 
Rs. P . Rs. P . Rs. P . 
( 2 ) 

( 3) 
1 - 10 

464 .60 395 .60 322 .00 


3 . 34 
3.57 


(2) 


Jerguni. 


Uruttu . 


Sannam 
Shaping 
Jalladai 


Minimum Jalladai Uruttu . Minimum 
rates of 

rates of basic 
basic wages per 

wages per 
100 pieces 

100 pieces 
Rs. P . 

Rs. P . 
(2 ) ( 3) 

(4 ) 


(1) 
1-10 


1 - 10 


50 .84 


11- 13 


59.80 
69.58 
79 .24 


11- 13 


59 . 80 


( 1) 


(4 ) 


14 - 16 


14 - 16 


69.58 


88 .21 


17 - 18 


79 .24 


17 - 18 


11- 13 


579.60 


508 .30 


439 . 30 


19 - 20 


97 . 98 


19-20 


88 .21 


14 - 16 


694 .60 


6 25 .60 


556 .60 
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( 3 ) 


1 - 4 


1 - 4 


Jerguni Sannam Minimum rates of basic wages Tamil Nadu Government Gazette based on the average of 
Polishing Jalladai. 

per 100 pieces. 

Chennai City Consumer Price Index for the previous year . 
Number - Number -|| Number - ||| 

( 2 ) Where the nature of work is the same, no distinction in 
( Rs . P. ) ( Rs . P . ) ( Rs . P . ) 

the payment of wages shall be made between men and women 
( 2 ) 

( 4 ) 

employees . 
17 - 18 809 .60 740 .60 669. 30 

( 3 ) To arrive at daily rates of wages , the monthly wages 
19-20 926 . 90 855 .60 786 . 60 

shall be divided by 26 . 

(4 ) To arrive at monthly wages, the daily minimum wages 
21- 22 1039 .60 972 .09 903 . 90 

shall be multiplied by 30 . 
23- 24 1156.90 1087. 90 | 1018 . 90 

( 5 ) Wherever the existing wages are higher than the 

minimum wages fixed herein , the same shall be continued to 
25 - 26 1274. 20 1202 . 90 1133 . 90 

be paid . 
27 -28 1386 . 90 1317. 90 1248. 90 

MOHAN PYARE , 

Principal Secretary to Government. 
Herald Shaping Uruvugal Vandigai. 

தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்புத் துறை. 
Number of Minimum Number of Minimum 

Industrial Disputes between Workmen and 
stones per rates of stones per rates of 

Managements referred to Labour Courts for 
10 grams basic wages 5 grams . basic wages 

Adjudication . 
per gram 

per gram 

இன்பன்ட் என்ஜினியரிங் ( பி ) லிமிடெட் , 
( Rs. P . ) ( Rs . P .) 

இருங்காட்டுக்கோட்டை . 
( 2 ) ( 3 ) ( 4 ) 

[ அரசாணை ( டி ) எண் 477 , தொழிலாளர் மற்றும் 
4 . 60 

5 .52 

வேலைவாய்ப்பு ( அ2) த் துறை 30 , அக்டோபர் 2012 . ) 
5 - 8 5 . 06 

5 - 8 6 . 44 

No.||(2 ) LE / 808/ 2012 . - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 
9 - 12 5 .52 9- 12 7 . 48 

குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக காஞ்சிபுரம் மாவட்டம் , 

திருப்பெரும்புதூர் தாலுகா , காட்டரம்பாக்கம் , எண் எப் . 43 , சிப்காட் 
13- 15 5 . 98 13 - 15 8 . 40 தொழிற் பூங்காவில் அமைந்துள்ள இன்பாண்ட் இன்ஜினியரிங் 

பிரைவேட் லிமிடெட் என்ற நிர்வாகத்திற்கும் ஒன்றுபட்ட தொழிலாளர் 

கூட்டமைப்பு (2657/CN ) என்ற தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழில் 
Polishing Stone Weight. Minimum rates of basic 

தகராறு எழுந்துள்ளது என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 
wages per gram . 

மேற்சொன்ன தகராறை நீதீமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது 
Rs. P . 

அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 

எனவே , 1947 ஆம் ஆண்டு தொழில் தகராறுகள் சட்டத்தின் 
401- 600 milligrams 

37 .04 

(மத்திய சட்டம் XIVI1947) 10 ( 1 ) ( C ) பிரிவிலும் , 10 ( 1 )(d ) பிரிவின் 

வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , 
601 -800 milligrams 

32 . 32 

தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , சென்னை , 
801 - 1400 milligrams 

27. 84 

தொழிலாளர் நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று 

இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 
Above 1400 milligrams 

23. 24 

மேலும் , 1947 ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 

10(2ஏ ) பிரிவின்கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட 
Explanation.- ( 1 ) Dearness Allowance : - In addition to the நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு 
minimum rates of basic wages fixed above , the employees சென்னை , தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தை கேட்டுக்கொள்ளப்படுகிறது . 
shall be paid dearness allowance as indicated below : 

இணைப்பு 
(i) The dearness allowance is linked to the Average 
Chennai City Consumer Price Index Number for the year 

எழுவினா 
2000, that is , 475 points ( with base 1982 = 100 ) and for every கோரிக்கை எண் 1 
raise of one point over and above 475 points , an increase of 
19 paise (Nineteen paise ) per day shall be paid as dearness 

திரு . எஸ் . ராஜேஷ் , திரு. ட்டி . மணிகண்டன் ஆகியோரை 
allowance . 

பணிக்கு அனுமதித்து , நிர்வாகம் மேற்கொண்டுவரும் தொழிலாளர் 

விரோத நடவடிக்கைகளை கைவிடவேண்டுமென்ற 
(ii) The dearness allowance shall be calculated every தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானது தானா ? ஆமெனில் 
year on the 1st April on the basic of the average of the உரிய உத்தரவுகள் பிறப்பிக்கவும் . 
indices for the preceding 12 months , that is from January to கோரிக்கை எண் 4 
December . 

அனைத்து தொழிலாளர்களுக்கும் அடிப்படை சம்பளமாக 
(iii) The first calculation shall thus be effective from 

ரூ . 5000 / - உயர்த்தி வழங்கவேண்டுமென்ற தொழிற்சங்கத்தின் 
the date of publication of the Notification in the கோரிக்கை நியாயமானதுதானா ? ஆமெனில் உரிய உத்தரவுகள் 

பிறப்பிக்கவும் . 
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கோரிக்கை எண் 5 

கோரிக்கை எண் 3 
அகவிலைப்படி ரூ . 5000 / - அளிக்கவேண்டுமென்ற தொழிலாளர்கள் அனைவருக்கும் வீட்டு வாடகைப்படி மாதம் 
தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானதுதானா ? ஆமெனில் ரூ . 2500 / - வழங்க வேண்டுமென்ற தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை 
உரிய உத்தரவுகள் பிறப்பிக்கவும் . 

நியாயமானதா ? 
கோரிக்கை எண் 6 

ஆமெனில் உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்க . 
வீட்டு வாடகைப்படி மாதம் ரூ . 5000 / - வழங்கவேண்டுமென்ற கோரிக்கை எண் 4 
தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானதுதானா ? ஆமெனில் 
உரிய உத்தரவுகள் பிறக்கவும் . 

அனைத்து தொழிலாளர்களுக்கும் போக்குவரத்துப்படியாக மாதம் 

ரூ .2000/ - ( Conveyance Allowance ) வழங்க வேண்டுமென்ற 
கோரிக்கை எண் 9 

தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானதா ? ஆமெனில் உரிய 

உத்தரவுகள் பிறப்பிக்க . 
இரவு ஷிப்ட் அலவன்ஸாக ரூ . 50 / - அளிக்கவேண்டுமென்ற 
தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானது தானா ? ஆமெனில் கோரிக்கை எண் 5 
உரிய உத்தரவுகள் பிறப்பிக்கவும் . 

தொழிலாளர்களுக்கு தற்போது வழங்கப்படும் சிறப்புப்படியின் 
கோரிக்கை எண் 10 

அளவை உயர்த்தி மாதந்தோறும் ரூ . 1500/ - வழங்குமாறு கோரியுள்ள 

தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானதா ? 
Hardship Allowance ஆக ரூ . 1000 / - வழங்கவேண்டுமென்ற 
தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானதுதானா ? ஆமெனில் 

ஆமெனில் உரிய உத்தரவுகள் பிறப்பிக்க . 
உரிய உத்தரவுகள் பிறப்பிக்கவும் . 

கோரிக்கை எண் 6 
மவுண்ட் மேட்டூர் பார்ம் சூட்டிகல்ஸ் லிமிடெட் , கும்மிடிப்பூண்டி, 
திருவள்ளூர் மாவட்டம் . 

தொழிலாளர்களுக்கு 2009 முதல் ஊதிய உயர்வு நிர்ணயிக்கும் 

பட்சத்தில் 2010 மற்றும் 2011 ஆம் ஆண்டுகளுக்கு வழங்கப்பட 
[ அரசாணை ( டி ) எண் 479 , தொழிலாளர் மற்றும் 

வேண்டிய ஊதிய உயர்வு எவ்வளவு என்பதை நிர்ணயிக்கவும் . 
வேலைவாய்ப்பு ( அ2) த் துறை , 30 அக்டோபர் 2012 . ) 

கோரிக்கை எண் 7 
No II (2 )/LE / 809/ 2012 . - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 
குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக திருவள்ளூர் மாவட்டம் , 

தொழிலாளர்களுக்கு வழங்க வேண்டிய பணிமூப்பு ஊக்கத் 
கும்மிடிபூண்டி தொகுதி தொழிலாளர்கள் முன்னேற்றச் சங்கம் 

தொகையினை ( Service Weightage ) நிர்ணயிக்கவும் . 
என்ற தொழிற்சங்கத்திற்கும் திருவள்ளூர் மாவட்டம் 
கும்மிடிபூண்டியில் உள்ள மவுண்ட் மேட்டூர் பார்ம் சூட்டிகல்ஸ் 

கோரிக்கை எண் 8 
லிமிடெட் என்ற நிர்வாகத்திற்குமிடையே தொழில் தகராறு 

இரவு முறைப்பணியில் ஈடுபடும் தொழிலாளர்களுக்கு ஒரு 
எழுந்துள்ளது என்று அரசு கருதுவதாலும் , 

தொழிலாளிக்கு ஒரு முறைக்கு (Shift ) ரூ . 100 / 
மேற்சொன்ன தகராறை நீதீமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது 

வழங்கவேண்டுமென்ற தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை 
அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 

நியாயமானதா ? 
எனவே , 1947 ஆம் ஆண்டு தொழில் தகராறுகள் சட்டத்தின் 

ஆமெனில் உரிய உத்தரவுகள் பிறப்பிக்க . 
( மத்திய சட்டம் XIV / 1947 ) 10 (1 )(C ) பிரிவிலும் , 10 ( 1)(d ) பிரிவின் 
வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , கோரிக்கை எண் 9 
தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , சென்னை , 

கொதிகலன் , ஆட்டோ கிளேவ் போன்ற அதிகமான வெப்பம் 
தொழிலாளர் நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று 

வது மிகுந்த இடங்களில் பணிபுரியும் தொழிலாளர்களுக்கு மாதந்தோறும் 
இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 

வெப்பப்படியாக ரூ . 250/ - வழங்கவேண்டுமென்ற தொழிற்சங்கத்தின் 
மேலும் , 1947 ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 

ண்டு கொமிர்ககாாரிகள் சட்டத்தின் கோரிக்கை நியாயமானதா ? 
10( 2ஏ ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட 

ஆமெனில் உரிய உத்தரவுகள் பிறப்பிக்க . 
நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு 
சென்னை , தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தை கேட்டுக்கொள்ளப்படுகிறது . 

கோரிக்கை எண் 10 
இணைப்பு 

தொழிலாளர்கள் தவறாது பணிக்கு வருவதை ஊக்குவிக்கும் 
எழுவினாக்கள் 

வகையில் ஊக்கப்படி வழங்கவேண்டுமென்ற தொழிற்சங்கத்தின் 

கோரிக்கை நியாயமானதா ? 
கோரிக்கை எண் 1 

ஆமெனில் தொகையை நிர்ணயம் செய்க 
தொழிலாளர்களின் அடிப்படை ஊதியத்தை மாதம் ரூ . 6000 / 
- ஆக நிர்ணயித்து வழங்க வேண்டுமென்ற தொழிற்சங்கத்தின் 

கோரிக்கை எண் 11 
கோரிக்கை நியாயமானதா ? 
ஆமெனில் உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்க . 

தொழிலாளர்களுக்கு வருடந்தோறும் 3 ஜோடி சீருடை , 

2 ஜோடி முழுக்காலணி , 6 ஜோடி காலுறைகள் மற்றும் 
கோரிக்கை எண் 2 

1 மழைக்கோட்டு வழங்கவேண்டுமென்ற தொழிற்சங்கத்தின் 
தொழிலாளர்களுக்கு வழங்கப்பட வேண்டிய மாறுபடும் 

கோரிக்கை நியாயமானதா ? 
அகவிலைப்படியை நிர்ணயம் செய்யவும் . 

ஆமெனில் தகுந்த உத்தரவுகள் பிறப்பிக்க . 


Dec . 5 , 2012 ) 
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மாதந்தோறும் குறும் இரவு வேண்டுமென் 


கோரிக்கை எண் 12 

தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , சென்னை , 

தொழிலாளர் நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று 
தொழிலாளர்களின் சீருடைகளை சலவை செய்ய மாதந்தோறும் 

இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 
சலவைப்படியாக ரூ . 500/ - வழங்கவேண்டுமென்ற 
தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானதா ? 

மேலும் , 1947 ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 

10 ( 2ஏ ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட 
ஆமெனில் உரிய உத்தரவுகள் பிறப்பிக்க . 

நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு 

சென்னை , தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தை கேட்டுக்கொள்ளப்படுகிறது . 
கோரிக்கை எண் 13 

இணைப்பு 
தொழிலாளர்களின் குழந்தைகள் கல்வி கற்க உதவும் வகையில் 
வருடந்தோறும் கல்விப்படியாக ரூ . 5000 / - வழங்கவேண்டுமென்ற 

எழுவினாக்கள் 
தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானதா ? 

கோரிக்கை எண் 1 
ஆமெனில் உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்க . 

அரசின் முன் அனுமதி பெறாமல் நிர்வாகம் அறிவித்துள்ள 
கோரிக்கை எண் 14 

லே - ஆப் சட்டப்படி சரியானதா ? இல்லையெனில் 

தொழிலாளர்களுக்கு கிடைக்க வேண்டிய நிவாரணம் என்ன ? 
தொழிலாளர்களுக்கு மாதந்தோறும் 1 கிலோ ( Horlicks ) தேனீர் 
ஒரு முறைக்கு ( Shift ) 2 குவளை மற்றும் இரவு முறைப்பணியில் 

கோரிக்கை எண் 3 
1 பாக்கெட் பிஸ்கட் ஆகியவை வழங்கவேண்டுமென்ற 
தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானதா ? 

பொது தொழிலாளர் மஸ்தூர்களுக்கு மாத ஊதியம் 

ரூ . 8000 / - வீதம் நிர்ணயித்து அதில் 75 % - த்தை அடிப்படை 
ஆமெனில் உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்க . 

சம்பளம் மற்றும் அகவிலைப்படியாக (நிலையான மற்றும் மாறுபடும் 

அகவிலைப்படி ) வழங்க வேண்டுமென்ற தொழிற்சங்க கோரிக்கை 
கோரிக்கை எண் 16 

நியாயமானதா ? ஆம் எனில் , உரிய உத்திரவு பிறப்பிக்க . 
தொழிலாளர்களுக்கு மாதந்தோறும் 200 கிராம் எடையுள்ள 
அமாம் சோப்பு 2 கட்டிகள் மற்றும் ஒரு டர்க்கி டவல் 

கோரிக்கை எண் 4 
வழங்கவேண்டுமென்ற தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை 

தொழிலாளர்களுக்கு தினம் ரூ . 30/ - போக்குவரத்துபடியாக 
நியாயமானதா ? 

வழங்கப்பட வேண்டும் என்ற கோரிக்கை நியாயமானதா ? ஆமெனில் 
ஆமெனில் உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்க . 

தகுந்த உத்தரவுகள் பிறப்பிக்க . 
கோரிக்கை எண் 17 

கோரிக்கை எண் 6 
ஆபத்து நிறைந்த பகுதிகளில் பணிபுரியும் தொழிலாளர்களுக்கு 

தொழிலாளர்களுக்கு வருடத்திற்கு இரண்டு செட் சீருடை 
ஆபத்து படியாக ( Risk Allowance ) மாதந்தோறும் ரூ . 500/ 

மற்றும் வருடத்திற்கு 1 செட் காலணி வழங்கப்பட வேண்டும் 
வழங்கவேண்டுமென்ற தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை 

என்ற தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானதா ? ஆமெனில் 
நியாயமானதா ? 

உரிய உத்தரவுகள் பிறப்பிக்க . 
ஆமெனில் உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்க . 

சுனோசம் பெயின்ட்ஸ் லிட் ., கும்மிடிப்பூண்டி , 

திருவள்ளூர் மாவட்டம் . 
கோரிக்கை எண் 32 

[ அரசாணை ( டி ) எண் 483 , தொழிலாளர் மற்றும் 
தொழிலாளர்களுக்கு 2008 - 2009 ஆம் ஆண்டிற்கு கிடைக்க வேலைவாய்ப்பு ( அ2) த் துறை , 30 அக்டோபர் 2012 .) 
வேண்டிய போனஸ் சதவீதம் மற்றும் கருணைத் தொகை 
ஆகியவற்றை நிர்ணயம் செய்யவும் . 

No. II (2 )/LE /811 /2012 . - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 

குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக திருவள்ளூர் மாவட்டம் , 
சப்தரிஷி ஆக்ரோ இண்டஸ்ட்ரீஸ் லிமிடெட் . 

கும்மிடிப்பூண்டியில் உள்ள சுனோசம் பெயின்ட்ஸ் லிட் ., என்ற 

நிர்வாகத்திற்கும் சில் பிசினஸ் எம்ப்ளாயீஸ் யூனியன் என்ற 
[ அரசாணை ( டி ) எண் 481 , தொழிலாளர் மற்றும் 

தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழில் தகராறு எழுந்துள்ளது என்று 
வேலைவாய்ப்பு ( அ2 ) த் துறை , 30 அக்டோபர் 2012 .) அரசு கருதுவதாலும் ; 
No II (2 )/LE/ 810/ 2012 . - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் மேற்சொன்ன தகராறை நீதீமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது 
குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக காஞ்சிபுரம் மாவட்டம் சப்தரிஷி அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 
ஆக்ரோ இண்டஸ்ட்ரீஸ் ( பி ) லிமிடெட் என்ற நிர்வாகத்திற்கும் 
சப்தரிஷி ஆக்ரோ இண்டஸ்ட்ரிஸ் தொழிலாளர் நலச் சங்கம் 

எனவே , 1947 ஆம் ஆண்டு தொழில் தகராறுகள் சட்டத்தின் 
( 334/KPM ) என்ற தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழில் தகராறு 

( மத்திய சட்டம் XIV / 1947 ) 10( 1 )(C ) பிரிவிலும் , 10 (1 )(d ) பிரிவின் 
எழுந்துள்ளது என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 

வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , 

தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , சென்னை , 
மேற்சொன்ன தகராறை நீதீமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது தொழிலாளர் நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று 
அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் கருதுவதாலும் ; இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 

எனவே , 1947 ஆம் ஆண்டு தொழில் தகராறுகள் சட்டத்தின் மேலும் , 1947 ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 
( மத்திய சட்டம் XIV /1947 ) 10 ( 1) ( C ) பிரிவிலும் , 10( 1 )(d ) பிரிவின் 10( 2ஏ ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட 
வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு 

சென்னை , தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தை கேட்டுக்கொள்ளப்படுகிறது . 
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இணைப்பு 

வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , 

தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , சேலம் , 
எழுவினா 

தொழிலாளர் நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று 
27 - 12 - 2010 முதல் 4 - 2 - 2011 வரை பணிமறுக்கப்பட்ட 

இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 
காலத்திற்கு தொழிலாளர்களுக்கு ஊதியம் வழங்க வேண்டும் 

மேலும் , 1947 ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 
என்ற தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானதா ? உரிய உத்தரவு 

10( 2ஏ ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட 
பிறப்பிக்கவும் . 

நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு சேலம் , 
தமிழ்நாடு அரசு போக்குவரத்துக் கழகம் , மதுரை லிமிடெட் , 

தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தை கேட்டுக்கொள்ளப்படுகிறது . 
இராணித்தோட்டம் , நாகர்கோவில் , கன்னியாகுமரி மாவட்டம் . 

இணைப்பு 
[ அரசாணை ( டி ) எண் 492 , தொழிலாளர் மற்றும் 

எழுவினாக்கள் 
வேலைவாய்ப்பு (சித் துறை, 6 நவம்பர் 2012.) 

கோரிக்கை எண் 1 ஓட்டுநர் , திரு . எம் . முனுசாமி . 
No . II ( 2 )/ LE / 812/ 2012 . - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 
குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக தமிழ்நாடு அரசு 17 - 12 - 1999 அன்று 15 நிமிடங்கள் முன்னதாக பேருந்தை 
போக்குவரத்துக் கழகம் , மதுரை லிமிடெட் , இராணித்தோட்டம் , இயக்கியது மற்றும் நடத்துனர் இல்லாமல் பேருந்தை தன்னிச்சையாக 
நாகர்கோவில் , கன்னியாகுமரி மாவட்டம் என்ற நிர்வாகத்திற்கும் , பணிமனைக்கு எடுத்துச் சென்றதற்காக அவரது ஊதிய உயர்வினை 
தமிழ்நாடு அரசு போக்குவரத்து தொழிலாளர் சங்கம் என்ற திரண்ட பயனின்றி 6 மாதம் தள்ளி வைத்து நிர்வாகம் பிறப்பித்த 
தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழில் தகராறு எழுந்துள்ளது என்று உத்தரவை ரத்து செய்ய வேண்டும் என்ற தொழிற்சங்கத்தின் 
அரசு கருதுவதாலும் ; 

கோரிக்கை நியாயமானதா ? 
மேற்சொன்ன தகராறை நீதீமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது ஆமெனில் உரிய உத்தரவுகள் பிறப்பிக்கவும் . 
அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 

கோரிக்கை எண் 2 
எனவே , 1947 ஆம் ஆண்டு தொழில் தகராறுகள் சட்டத்தின் 
( மத்திய சட்டம் XIVI1947) 10 ( 1 )( C ) பிரிவிலும் , 10 ( 1) (d ) பிரிவின் ஊதிய உயர்வினை திரண்ட பயனின்றி 3 மாதம் தள்ளி 
வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , வைத்து , நிர்வாகம் பிறப்பித்த உத்தரவினை ரத்து செய்யவேண்டும் 
தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , திருநெல்வேலி , என்ற தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானதா ? 
தொழிலாளர் நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று 
இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 

ஆமெனில் உரிய உத்தரவுகள் பிறப்பிக்கவும் . 
மேலும் , 1947 ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் கோரிக்கை எண் 3 
10( 2ஏ ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட 

அடிப்படை ஊதியத்தில் ஒரு நிலை குறைத்து ஒரு வருடம் 
நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு 

திரண்ட பயனின்றி தள்ளி வைத்து , நிர்வாகம் பிறப்பித்த 
திருநெல்வேலி , தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தை 

உத்தரவினை ரத்து செய்ய வேண்டும் என்ற தொழிற்சங்கத்தின் 
கேட்டுக்கொள்ளப்படுகிறது . 

கோரிக்கை நியாயமானதா ? 
இணைப்பு 

ஆமெனில் உரிய உத்தரவுகள் பிறப்பிக்கவும் . 
எழுவினா 

கோரிக்கை எண் 4 ) 
நடத்துனர் , திரு . ப்பி . விஜயகுமார் என்பவரின் ஊதிய 

ஊதிய உயர்வினை ஒரு வருடம் தள்ளி வைத்தும் 9 - 7 - 2003 
உயர்வினை வருங்காலம் பாதிக்கும் வண்ணம் ஒரு வருடம் நிறுத்தி 

முதல் 24 - 7 - 2003 முடிய உள்ள தற்காலிக பணிநீக்க காலத்தை 
வைத்து நிர்வாகம் பிறப்பித்த 1 - 11 - 2003 - ஆம் தேதிய உத்தரவினை 

தகுதியுள்ள விடுப்பாக வழங்கியும் நிர்வாகம் பிறப்பித்த உத்தரவினை 
ரத்து செய்ய வேண்டும் என்ற தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை 

ரத்து செய்ய வேண்டும் என்ற தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை 
நியாயமானதா ? 

நியாயமானதா ? 
ஆமெனில் உரிய உத்தரவுகள் பிறப்பிக்கவும் . 

ஆமெனில் உரிய உத்தரவுகள் பிறப்பிக்கவும் . 
தமிழ்நாடு அரசு போக்குவரத்துக் கழகம் , தருமபுரி மாவட்டம் . கோரிக்கை எண் 5 


எள்ளப்படும் தொழிலக்குள் தீர்ப்பி பற்றுக்கி 


[ அரசாணை ( டி ) எண் 493 , தொழிலாளர் மற்றும் 

அடிப்படை சம்பளத்தினை ஒரு நிலை குறைத்து ஒரு வருடம் 
வேலைவாய்ப்பு ( சி ) த் துறை , 6 நவம்பர் 2012 ) 

திரண்ட பயனின்றி தள்ளி வைத்து , நிர்வாகம் பிறப்பித்த 

7 - 7 - 2004 உத்தரவினை ரத்து செய்ய வேண்டும் என்ற 
No II (2 )/LE / 813 /2012 . - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 

தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானதா ? 
குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக தமிழ்நாடு அரசு 
போக்குவரத்துக் கழகம் , தருமபுரி என்ற நிர்வாகத்திற்கும் , சேலம் , ஆமெனில் உரிய உத்தரவுகள் பிறப்பிக்கவும் . 
தர்மபுரி , ஈரோடு , நாமக்கல் மாவட்ட போக்குவரத்து மற்றும் பொது கோரிக்கை என் 
தொழிலாளர் சங்கத்திற்குமிடையே தொழில் தகராறு எழுந்துள்ளது 
என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 

ஊதிய உயர்வினை திரண்ட பயனின்றி 3 மாதம் தள்ளி 

வைத்து , நிர்வாகம் பிறப்பித்த உத்தரவை ரத்து செய்ய வேண்டும் 
மேற்சொன்ன தகராறை நீதீமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது என்ற தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானதா ? 
அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 

ஆமெனில் உரிய உத்தரவுகள் பிறப்பிக்கவும் . 
எனவே , 1947 ஆம் ஆண்டு தொழில் தகராறுகள் சட்டத்தின் 
( மத்திய சட்டம் XIV /1947 ) 10( 1)(C ) பிரிவிலும் , 10( 1)(d ) பிரிவின் 
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மேலும், 1947 ஆம் ஆண்டுஆணையைப் பெற்றுக்கொன்று 


கோரிக்கை எண் 7 

12 . ஈ . இராமசந்திரன் 
ஊதிய உயர்வினை திரண்ட பயனின்றி ஆறுமாத காலம் 13 . ஜி . வின்செண்ட் அமல்ராஜ் 
தள்ளி வைத்தும் , 11 - 9 - 2008 முதல் 24 - 9 - 2008 முடிய உள்ள 
தற்காலிக பணிநீக்க காலத்தை தகுதியுள்ள விடுப்பாக வழங்கியும் 

14 . ஆர் . எஸ் . சுனில் 
நிர்வாகம் பிறப்பித்த உத்தரவினை ரத்து செய்ய வேண்டும் என்ற 

15 . ஜி . சுரேந்திரன் 
தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானதா ? 

16. வி . கிருஷ்ணமூர்த்தி 
ஆமெனில் உரிய உத்தரவுகள் பிறப்பிக்கவும் . 
குரியன் ஆபிரகாம் ( பி ) லிட் , காமரின் கிரேப் மில்ஸ் , 

17 . ஆர் . அனு 
தக்கல் . 

18 . ஜி . ரமேஷ்குமார் 
[ அரசாணை ( டி ) எண் 494 , தொழிலாளர் மற்றும் 

வி .பி . மெடிகேர் பிரைவேட் லிட் , . ஓசூர் . 
வேலைவாய்ப்பு ( சி ) த் துறை , 6 நவம்பர் 2012. ) 

[ அரசாணை ( டி ) எண் 499 , தொழிலாளர் மற்றும் 
No . II ( 2 )/LE / 814/ 2012 . - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 

வேலைவாய்ப்பு (சி ) த் துறை 8 நவம்பர் 2012.) 
குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக குரியன் ஆபிரகாம் ( பி ) லிட் ., 
காமரின் கிரேப் மில்ஸ் , தக்கல் என்ற நிர்வாகத்திற்கும் , ஜெனரல் No.II(2 )/LE/ 815/2012 . - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 
லேபர் யூனியன் தொழிலாளர்சங்கத்திற்குமிடையே தொழில் தகராறு குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக தமிழ்நாடு அரசு 
எழுந்துள்ளது என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 

போக்குவரத்துக் கழகம் , மதுரை லிமிடெட் , இராணித்தோட்டம் , 

நாகர்கோவில் , கன்னியாகுமரி மாவட்டம் என்ற நிர்வாகத்திற்கும் , 
மேற்சொன்ன தகராறை நீதீமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது 

தமிழ்நாடு அரசு போக்குவரத்து தொழிலாளர் சங்கம் என்ற 
அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் கருதுவதாலும் ; தொழிலாளர் சங்கத்திற்குமிடையே தொழில் தகராறு எழுந்துள்ளது 
எனவே , 1947 ஆம் ஆண்டு தொழில் தகராறுகள் சட்டத்தின் 

என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 
(மத்திய சட்டம் XIV /1947 ) 10( 1 )(C ) பிரிவிலும் , 10 ( 1)(d ) பிரிவின் 
வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , 

மேற்சொன்ன தகராறை நீதீமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது 
தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , திருநெல்வேலி , 

அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 
தொழிலாளர் நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று 

எனவே , 1947 ஆம் ஆண்டு தொழில் தகராறுகள் சட்டத்தின் 
இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 

( மத்திய சட்டம் XIV / 1947 ) 10 ( 1 )( C ) பிரிவிலும் , 10 ( 1 ) (d ) பிரிவின் 
மேலும் , 1947 ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்க 
10( 2ஏ ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட 

தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , சேலம் , 
நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு தொழிலாளர் நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று 
திருநெல்வேலி , தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தை இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 
கேட்டுக்கொள்ளப்படுகிறது . 

மேலும் , 1947 ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 
இணைப்பு 

10( 2ஏ ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட 

நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு சேலம் , 
எழுவினா 

தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தை கேட்டுக்கொள்ளப்படுகிறது . 
தொழிற்சங்கம் பொதுக்கோரிக்கைகள் குறித்து தொழிற்தாவா 
எழுப்பி சமரச அலுவலர் முன்பு நிலுவையில் உள்ளபோது நிர்வாகம் 
கீழ்க்கண்ட தொழிலாளர்களுக்கு பணி மறுப்பு செய்தது 

இணைப்பு 
நியாயமானதுதானா ? இல்லையெனில் அவர்களுக்கு கிடைக்க கூடிய 

எழுவினா 
நிவாரணம் என்ன ? 
1 . கே . சுரேஷ்குமார் 

கோரிக்கை எண் 2 
2 . எஸ் . செந்தில்நாயகம் 

தற்போது பெற்றுவரும் அடிப்படை ஊதியத்துடன் ரூ . 4000 / 

கூடுதலாக அனைத்து தொழிலாளர்களுக்கும் வழங்க வேண்டும் 
3 . ஜி . கே . நாஞ்சில் லெனின் 

என்ற தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானதுதானா ? 
4 . எம் . ஜான்சன் 

ஆமெனில் உரிய உத்திரவு பிறப்பிக்க . 
5 . கே . மோகனமணி 

கோரிக்கை எண் 3 
6 . எம் . மூர்த்தி 

தொழிலாளர்களுக்கு மாறுபடும் அகவிலைப்படி என்ன 
7 . எ . சிவகுமார் 

அடிப்படையில் வழங்கப்பட வேண்டும் என்பதை தீர்மானிக்கவும் . 
8 . பி . ஜே . ஜெயபிரகாஷ் 

கோரிக்கை எண் 4 
9 . எ . சிவகுமார் 

வீட்டு வாடகைப்படி மாதம் ரூ . 2500 / - சேர்த்து வழங்க 

வேண்டும் என்ற தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை 
10 . எ . மணிகண்ட ன் 

நியாயமானதுதானா ? 
11 . ஜே . ஆஸ்டின் 

ஆமெனில் உரிய உத்திரவு பிறப்பிக்க . 
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கோரிக்கை எண் 5 

பிரைவேட் லிமிடெட் , கோவை என்ற நிர்வாகத்திற்கும் இடையே 

ஊக்கத்தொகை வழங்கக் கோருவது தொடர்பாக தொழிற்தகராறு 
போக்குவரத்துப்படியாக மாதம் ரூ . 500 / - சேர்த்து வழங்க 

எழுந்துள்ளது என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 
வேண்டும் என்ற தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை 
நியாயமானதுதானா ? 

மேற்சொன்ன தகராறை தொழிலாளர் நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்கு 

அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் 
ஆமெனில் உரிய உத்திரவு பிறப்பிக்க . 

கருதுவதாலும் ; 
கோரிக்கை எண் 6 

எனவே , 1947 ஆம் ஆண்டு தொழில் தகராறுகள் சட்டத்தின் 
தொழிலாளர்களுக்கு வருடத்திற்கு சீருடையாக 3 டெரிகாட்டன் (மத்திய சட்டம் XIVI1947 ) 10 ( 1 ) ( C ) பிரிவிலும் , 10( 1 )( d ) பிரிவின் 
துணியும் , 2 செட் சாக்ஸ் மற்றும் 1 செட் ஷூவும் வழங்க 

வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , 
வேண்டும் என்ற தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை 

தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தொழில் தகராறை 
நியாயமானதுதானா ? 

இணைப்பில் குறிப்பிட்டுள்ள எழுவினாவுடன் கோவை , தொழிலாளர் 

நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்கு அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று இதனால் 
ஆமெனில் தகுந்த உத்திரவு பிறப்பிக்க . 

ஆணையிடுகிறார் . 
கோரிக்கை எண் 7 

மேலும் , 1947 ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 

10 ( 2ஏ ) பிரிவின்கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட 
தொழிலாளர்களுக்கு சலவைப்படியாக மாதம் ரூ . 300 / - வழங்க 

நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு கோவை 
வேண்டும் என்ற தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை 

தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தை கேட்டுக்கொள்ளப்படுகிறது . 
நியாயமானதுதானா ? 

இணைப்பு 
ஆமெனில் தகுந்த உத்திரவு பிறப்பிக்க . 
டுகெதர் டெக்ஸ்டைல்ஸ் இந்தியா பிரைவேட் லிமிடெட் , 

எழுவினா 
கோவை . 

கார்மெண்ட் பிரிவு தொழிலாளர்களுக்கு வழங்கிய அடிப்படையில் 

தங்கள் தொழிற்சங்கத்தை சார்ந்த தொழிலாளர்களுக்கும் , நிர்வாகம் 
[ அரசாணை ( டி ) எண் 507 , தொழிலாளர் மற்றும் ஊக்கத்தொகையாக ரூ . 1000 / - வழங்க வேண்டும் என்ற 
வேலைவாய்ப்பு ( 1) த் துறை , 9 நவம்பர் 2012 . ) 

தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானதா ? 
No.II(2 )/LE/ 816 / 2012 . - கோவை , திருப்பூர் மாவட்ட புதிய ஆமெனில் உரிய உத்தரவுகள் பிறப்பிக்க . 
ஜனநாயக தொழிலாளர் முன்னணி , கோவை என்ற 
தொழிற்சங்கத்திற்கும் டுகெதர் டெக்ஸ்டைல்ஸ் மில்ஸ் இந்தியா 

மோகன் பியாரே , 
அரசு முதன்மைச் செயலாளர் . 
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